Regulamin konkursu Grand ESG 2025

Art. 1. Postanowienia ogolne

W trosce o odpowiedzialno$¢ za przyszte pokolenia; wzrost §wiadomosci konsumentéw i
przedsigbiorcOw na temat ich wptywu na §rodowisko naturalne oraz srodowisko pracy 1
zycia; przejrzysta, efektywna, uczciwa i prawdziwa komunikacje ESG; stosowanie
najlepszych praktyk z zakresu ESG 1 wylanianie liderow tych praktyk; zrownowazony
rozwdj firm i spoteczenstw — Fundacja Grand Press, zarejestrowana pod numerem KRS:
0000463363, NIP: 779-24-13-921 (dalej ,,Organizator”), ogtasza drugg edycje konkursu
Grand ESG.

Konkurs przeznaczony jest dla przedsigbiorstw, organizacji pozytku publicznego,
fundacji i stowarzyszen, instytucji panstwowych, szkot 1 uczelni, jednostek
samorzadowych oraz innych podmiotéw gospodarczych i prawnych — zaréwno
raportujacych, jak i nieraportujacych dziatan z zakresu ESG — dla ktorych
zréwnowazony rozwoj jest waznym elementem strategii rynkowej (dalej: ,,Zglaszajacy™).

Art. 2. Przedmiot zgloszen

Do konkursu mozna zgtaszac:

1. Wdrozenia — inicjatywy/projekty/dziatania z zakresu ESG oraz ich wptyw na
interesariuszy.

2. Komunikacje¢ wdrozenia — komunikacj¢ wdrozonych
inicjatyw/projektow/dziatan z zakresu ESG oraz skutecznos¢ jej dotarcia do
interesariuszy.

Art. 3. Nagrody

W konkursie przyznane zostana nastgpujace nagrody (statuetki):
A. Nagrody w kategoriach:

I. Najlepsze wdrozenie ESG w organizacji — wdrozenia wywierajace najwigkszy
pozytywny wplyw na srodowisko, pracownikow 1 spoteczenstwo oraz tad korporacyjny.

II. Najlepsza komunikacja wdrozen ESG — komunikacja trafiajaca do kluczowych
interesariuszy, wspierajaca podejmowanie $wiadomych decyzji, edukujaca, angazujaca 1
zapewniajaca przystepny dostep do informacji.

B. Grand Prix ESG — za najlepsze potaczenie ambitnych wdrozen ESG ze skuteczna
komunikacja wewngtrzna 1 zewnetrzna. Warunek: zgloszenie jednego/wybranego
projektu zaréwno w kategorii ,,Najlepsze wdrozenie”, jak i ,,Najlepsza komunikacja”.



C. Czlowiek Grand ESG — dla liderow organizacji (prezeséw, wlascicieli i/lub
cztonkow zarzadu), ktdrzy wyznaczaja trendy, inspiruja dobrymi praktykami i traktuja
ESG jako strategiczna szansg¢ budowania przewag rynkowych.

2. Jury ma prawo przyzna¢ dodatkowe nagrody i wyrdznienia.

3. Organizator zastrzega sobie prawo do ustanowienia w dowolnym czasie nagrod
dodatkowych.

Art. 4. Ogloszenie wynikow

Termin 1 miejsce ogloszenia wynikOw oraz wreczenia nagrdd ustalane sa corocznie przez
Organizatora i podawane do publicznej wiadomosci.

Art. 5. Kategorie glowne i zakres oceny

Kazda organizacja moze zglosi¢ si¢ do kategorii gldéwnych:

1.

Najlepsze wdrozenie ESG. Przedmiotem oceny sa projekty, rozwigzania,
dziatania lub istotne udoskonalenia istniejacych rozwiazan. Wdrozenia moga
obejmowac produkty, ustugi, technologie lub procesy, ktore sa juz stosowane 1
funkcjonuja w organizacji. Organizacja powinna wykazac, ze wdrozenie przynosi
widoczne efekty, wspierajac zrownowazony rozwoj oraz w istotny sposob
wplywa na realizacjg strategii w zakresie ochrony $rodowiska i/lub
odpowiedzialnos$ci spotecznej i/lub tadu korporacyjnego.

Najlepsza komunikacja wdrozenia ESG. Przedmiotem oceny sa: (a) kampanie
wokot jednostkowych wdrozen ESG; (b) kompleksowe kampanie wokot wielu
wdrozen ESG; (c) kampanie edukacyjne i spoteczne wptywajace na realizacje
strategii w zakresie ochrony srodowiska i/lub odpowiedzialnos$ci spotecznej i/lub
fadu korporacyjnego. Organizacja powinna wykaza¢, ze komunikacja byta zgodna
z zasadami etyki 1 odpowiedzialnosci, docierata do kluczowych interesariuszy,
wspierata podejmowanie bardziej §wiadomych decyzji, edukowala, angazowala
oraz zapewniata przystepny dostgp do informac;ji.

Art. 6. Kto moze zglaszac

1.

Zgloszenia moga przesytac przedsigbiorstwa, organizacje pozytku publicznego,
fundacje i1 stowarzyszenia, instytucje panstwowe, szkoly 1 uczelnie, jednostki
samorzadowe, podmioty gospodarcze i prawne, a takze podmioty je
reprezentujace (po uzyskaniu uprzednio pisemnej zgody uprawnionego
przedstawiciela reprezentowanej organizacji — do okazania na prosbg
Organizatora).

Zgloszenie moze obejmowac jednego Zglaszajacego i maksymalnie dwoch
wspotzglaszajacych.

Przez wspolzglaszajacych rozumie si¢ podwykonawcow lub partneréw
Zglaszajacego.



Warunkiem zakwalifikowania zgloszen jest wypelnienie 1 wystanie formularza
online dostgpnego na stronie: www.grandesg.pl.

Do kazdego zgloszenia nalezy przygotowac osobna prezentacj¢ w formacie
PPT/PPTX lub PDF, o objetosci maksymalnie 15 slajdow i wadze do 100 MB,
zawierajaca dane uzupelniajace tre$¢ zgloszenia oraz dokumentacje
rzeczywistych wdrozen i/lub ich komunikacji (np. wyniki badan ze wskazaniem
zrodta, wykresy, materiaty audio/wideo, opisy dziatan).

Kazde wdrozenie i/lub komunikacja wdrozenia powinny by¢ zglaszane w
oddzielnym formularzu.

Jedna organizacja moze zglosi¢ nieograniczona liczbg wdrozen i/lub komunikacji
wdrozen. Dopuszcza sig zgloszenie: samego wdrozenia, samej komunikacji
wdrozenia lub obu tacznie — przy czym dla kazdego z tych dziatan nalezy
wypeti¢ osobny formularz zgtoszeniowy.

Art. 7. Oplaty

1.

Zgloszenia sa odptatne. Cennik optat dostgpny jest na stronie www.grandesg.pl.

2. Z optat zwolnione sg organizacje z sektora spotecznego NGO (fundacje i

stowarzyszenia non-profit), ktérych fundatorami nie sa przedsigbiorstwa lub
grupy przedsigbiorstw.

Fundacje korporacyjne — tj. organizacje pozarzadowe utworzone (zatozone i/lub
ufundowane) przez przedsigbiorstwa lub grupy kapitatowe przekazujace $rodki na
dziatalno$¢ tych organizacji — obowiazuje optata jak dla firm 1 instytuc;ji.
Organizator moze, w uzasadnionych przypadkach i na wniosek Zgtaszajacego,
odstapi¢ od optaty lub ja zmniejszyc¢.

Art. 8. Terminy

1.

Organizator przyjmuje zgtoszenia do 16 lutego 2026 r. do godz. 23:59 w trzech
terminach r6zniacych si¢ wysokoscia opftaty:

Termin I: 28.10.2025 —22.12.2025
Termin I1: 23.12.2025 - 31.01.2026
Termin III: 01.02.2026 — 16.02.2026

Po wypehieniu formularza Zglaszajacy otrzyma fakturg pro forma, ktora nalezy
optaci¢ w 7-dniowym terminie.

Zgloszenia dokonane w ostatnim dniu I lub II terminu musza by¢ optacone w
terminie wskazanym na fakturze pro forma — w przeciwnym razie obowiazuje
optata z kolejnego terminu (I—II, [I—-1IIl). Obowiqzuje termin nadania ptatnosci;
na wniosek Organizatora wymagane jest potwierdzenie przelewu.

Zgloszenia nieoptacone do 23 lutego 2026 r. (liczy si¢ termin nadania ptatnosci)
zostaja automatycznie odrzucone.
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Art. 9. Odpowiedzialnos¢ i oSwiadczenia Zglaszajgcego

1.

2.

Za dane przedstawione w formularzu i prezentacji odpowiada wytacznie
Zglaszajacy.

Warunkiem zgtoszenia jest akceptacja niniejszego Regulaminu oraz ztozenie
oswiadczen (zatacznik do formularza konkursowego):

a) dane w zgloszeniu sg prawdziwe, a dziatania 1 ich komunikacja oparte na
danych, ktorych prawdziwo$¢ Zglaszajacy jest w stanie udowodni¢;

b) zgtoszone wdrozenia i/lub ich komunikacja nie nosza znamion nieetycznych
praktyk wokot ESG (dzialania komunikacyjne lub strategiczne wprowadzajace
odbiorcéw w btad co do rzeczywistego zaangazowania w zrOwnowazony rozwoj,
etyczne zarzadzanie czy odpowiedzialno$¢ spoleczng).

Obowiagzek udowodnienia prawdziwosci deklarowanych danych spoczywa na
Zglaszajacym.

W zgloszeniu Zglaszajacy zobowiazany jest:

a) okresli¢ jasne, mierzalne cele i kluczowe wskazniki efektywnosci (KPI) dla
danego obszaru ESG;

b) przedstawi¢ wyniki niezaleznych audytow/certyfikatow potwierdzajacych
zgodno$¢ projektu z dobrymi praktykami ESG — jesli posiada — lub inne
dowody prawdziwosci danych.

W przypadku ujawnienia nieprawdy i/lub praktyk niezgodnych z zasadami ESG 1
warto$ciami Organizatora wynikajacymi z Regulaminu, Organizator ma prawo
usuna¢/zdyskwalifikowaé zgloszenie na kazdym etapie, a w przypadku
nominowanych lub zwycigzcéw — cofna¢ nominacje i/lub nagrodg. W takiej
sytuacji nie przystuguje zwrot optaty wpisowe;.

Art. 10. Jury i tryb prac

1.

Nad wyborem nagrodzonych obraduje Jury Grand ESG powotane przez
Organizatora. Sktad Jury publikowany jest na stronie konkursu:
www.grandesg.pl.

Organizator okresla termin i miejsce obrad Jury.

Jury sklada si¢ z ekspertow w zakresie zrbwnowazonego rozwoju, raportowania
ESG, komunikacji i PR, zarzadzania oraz przedstawicieli organizacji branzowych,
instytucji publicznych, mediéw i biznesu.

Konflikt interesow:

a) Jurorzy sa zobowiazani poinformowac Organizatora o kazdym konflikcie
interesOw wobec zgloszenia;

b) przez konflikt intereséw rozumie si¢ wspotprace przy zgtoszonej inicjatywie
1/lub komunikacji oraz pokrewienstwo lub zwiazek (formalny lub nieformalny) z
osobami zatrudnionymi w organizacji Zgtaszajacego lub wspolzglaszajacego;

¢) Juror nie ocenia zgloszenia, wobec ktorego ma konflikt interesow, ani nie
wypowiada si¢ na jego temat;

d) zatajenie konfliktu moze skutkowa¢ wykluczeniem jurora z obecnej i
przysztych edyc;ji.

Jury ocenia zgloszenia i wylania nominowanych oraz laureatéw.
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6. Zgloszenia oceniane sa w dwodch grupach odpowiadajacych kategoriom gtownym:
a) grupa oceniajaca wdrozenia ESG;

b) grupa oceniajaca komunikacje¢ wdrozen ESG.

7. Zgloszenia z sektora spotecznego NGO sa rozpatrywane odrgbnie na tle innych
zgloszen z sektora spolecznego. Jury moze przyzna¢ im nominacje, nagrody i
wyroznienia, a takze sposrdd nich wybra¢ Grand Prix ESG oraz Czlowieka
Grand ESG. Zgloszenia fundacji korporacyjnych sa rozpatrywane na tle sektora
komercyjnego.

8. Pracami grup jurorskich kieruja przewodniczacy zapraszani przez Organizatora.
Przewodniczacy wraz z cztonkami Jury dokonuja wyboru zwycigskich zgloszen.

9. Procedura glosowania (kategorie glowne):

a) Etap I — indywidualna ocena i punktacja (zgodnie z Art. 11);

b) Etap II — obrady Jury obejmujace zgtoszenia wybrane na podstawie
punktacji; kazdy juror moze zgtosi¢ do obrad takze zgloszenie z nizsza punktacja,
jesli uzna je za wyrdzniajace sig; decyzje¢ o nominacjach podejmuje si¢
wigkszoscia glosow; lista nominowanych publikowana jest na www.grandesg.pl
w terminie okreslonym przez Organizatora;

c) Etap III — obrady Jury zakonczone wyborem laureatow w drodze gtosowania.

10. Jury ma prawo przenies$¢ zgloszone wdrozenie i/lub komunikacj¢ do innej
kategorii.

11. W nagrodach Grand Prix ESG oraz Czlowiek Grand ESG decyzje podejmuje
peten sktad Jury obu grup.

12. Nagroda Grand Prix ESG przyznawana jest za najskuteczniejsze wdrozenie ESG
polaczone z najlepsza jego komunikacja.

13. Czlowiek Grand ESG — tytul dla prezesow, witascicieli lub cztonkow zarzadu,
w uznaniu ich zaslug w zakresie wdrazania i komunikacji inicjatyw ESG,
wyznaczania trendéw, inspirowania dobrymi praktykami 1 traktowania ESG jako
strategicznej szansy.

a) Do finatu Jury moze nominowac do 3 kandydatoéw i przyzna¢ jedna nagrode
gtowna.

b) Tytut moze zosta¢ przyznany osobie zgloszonej w formularzu przez
Zglaszajacego lub wskazanej przez Jurorow sposrod liderow organizacji
bioracych udziat w konkursie.

¢) W uzasadnionych przypadkach tytut moze otrzymac osoba spoza zarzadu, jesli
ma kluczowy wpltyw na wdrazanie i/lub komunikowanie inicjatyw ESG.

14. Wyniki obrad sa tajne do momentu ogloszenia werdyktu przez Organizatora.

15. Jury moze odstapi¢ od nominacji i nagréd we wszystkich kategoriach.

Art. 11. Kryteria oceny

1. Wdrozenia (kategoria gtowna): Kazdy juror przyznaje punkty w skali podanej przy
kryteriach:

e Zgodnos¢ z zasadami zrownowazonego rozwoju — 0-5
o Istotno$¢ dla strategii organizacji i branzy — 0-5
e Innowacyjnos¢ — 0-5
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Efektywnos¢ (wyniki, wskazniki) — 0-5

Realny wptyw na interesariuszy i/lub srodowisko, trwatos¢ efektow — 0-5
Etyka, odpowiedzialno$¢, przejrzystos$¢ (dialog z interesariuszami, dokumentacja,
badania/certyfikaty/raporty) — 0-5

Dodatkowe walory inicjatywy (warto$¢ dodana) — 0-3

2. Komunikacja wdrozenia (kategoria gléwna): Kazdy juror przyznaje punkty w skali
podanej przy kryteriach:

Transparentno$¢ (rzetelne, udokumentowane dane) — 0-5

Etyka i odpowiedzialno$¢ komunikacji — 0-5

Spojnos¢ 1 strategiczne zaplanowanie, dobor grup docelowych — 0-5
Zaangazowanie interesariuszy, dialog, interaktywnos$¢ — 0-5
Efektywno$¢ 1 mierzalno$¢ efektow — 0-5

Realny wptyw na wiedzg, kompetencje 1 postawy interesariuszy lub na
srodowisko — 0-5

Dostepnosé, przystepnos¢ jezyka 1 aspekty edukacyjne — 0-5
Kreatywnos¢ 1 innowacyjno$¢ (nowatorskie rozwiazania, zréznicowane
kanaty/narzedzia) — 0-5

Dodatkowe walory inicjatywy (warto$§¢ dodana) — 0-3

Art. 12. Licencja

Zgtoszenie do konkursu jest rownoznaczne z udzieleniem Organizatorowi niewytacznej,
bezptatnej licencji na bezterminowe, terytorialnie nieograniczone wykorzystanie
zgloszonych prac w formie druku, audio, wideo oraz w internecie — we wszystkich
dziataniach i publikacjach zwiazanych z Grand ESG.

Art. 13. Prawa autorskie i wizerunek

1.

Zgloszenie do konkursu oznacza o§wiadczenie, ze materialy nie naruszaja praw
0s0b trzecich, a ich rozpowszechnianie nie narusza prawa do ochrony wizerunku
0s0b przedstawianych.

Organizator nie odpowiada za naruszenia praw osob trzecich powstate w zwiazku
z korzystaniem z nadestanych utwordéw, chyba ze naruszenie jest zawinione przez
Organizatora.

Art. 14. Dane osobowe

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w zwiazku z realizacja konkursu
jest Fundacja Grand Press z siedziba w Poznaniu, ul. J. H. Dabrowskiego 75/66, 60-523
Poznan (Organizator konkursu). Kontakt: rodo@fundacjagrandpress.pl lub listownie
na adres siedziby.
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Dane przetwarzane sa zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r., wylacznie w celu realizacji konkursu,
zgodnie z niniejszym Regulaminem.

Podstawa prawna przetwarzania jest dobrowolna zgoda uczestnika, niezbgdna do
udzialu w konkursie. Zgoda wyrazana jest poprzez zaznaczenie zgody w
formularzu.

Dane przetwarzane sa w zakresie 1 przez czas niezbedny do realizacji konkursu.
Cele: przyjmowanie zgtoszen, komunikacja o konkursie, kontakt z uczestnikami,
zaproszenia na galg, wydanie nagrdéd, publikacja imion 1 nazwisk os6b
nominowanych i nagrodzonych (strona www, media), rozpatrywanie reklamacji
oraz wykonanie obowiazkéw prawnych Organizatora.

Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do udziatu. Zgodg mozna cofnac
w kazdym czasie; cofnigcie skutkuje usunigciem danych i brakiem mozliwosci
dalszego udziatu. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania przed jej wycofaniem.

Uczestnikowi przystuguja prawa: (a) dostgpu do danych, (b) sprostowania,
usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, (c) sprzeciwu, (d) przenoszenia danych,
(e) cofnigcia zgody, (f) skargi do organu nadzorczego.

Dane przetwarzane sa wyltacznie w czasie trwania konkursu; moga by¢
przechowywane do czasu wygasnigcia ewentualnych roszczen i w zakresie
niezbednym do celéw sprawozdawczych.

Dane moga by¢ przekazywane podmiotom realizujacym obowiazki Organizatora
(np. dostawcy ustug IT, pocztowych, ksiegowych).

Wylacznie za odregbna zgoda dane moga by¢ przetwarzane w celach
marketingowych i1 do wysytania informacji handlowych Fundacji Grand Press i
podmiotéw trzecich — do czasu wycofania zgody.

Art. 15. Zmiany Regulaminu

Organizator zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu, pod warunkiem Ze zmiana nie
naruszy praw nabytych uczestnikow. Zmieniony Regulamin obowiazuje od momentu
opublikowania. O zmianach Organizator informuje na oficjalnej stronie internetowe;.

Art. 16. Dostepnos¢ Regulaminu

Niniejszy Regulamin bedzie dostgpny na stronie internetowej konkursu oraz w wersji
papierowej w siedzibie Organizatora.

Warszawa, pazdziernik 2025 r.
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